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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° é DEL COMITE DIRECTIVO LOCAL
DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLIC A DE LOS ANDES

Bl dia & de noviembre, del afic 2025 tiene lugar la sexia sesidn ardinaria del Comité
Directive Local (CDL) del Servicio Local de Educocion Plblica de Lo Andes. Lg
sesiéh inicia a los 14:14 horos de manera presencial, con la asistencia de las
siguientes personas:

1. ASISTENTES

Nombre Estumﬂnm al que representa

epresentante de los alcoldes
Presidenta Comilé Direchive Local

Humberto Rameo Ferndndaz Munoz Representante de los alcoldes
Eepresentante de los Cenfros de Podres. Madres v

Jéssica Agurto Cdceras

Tania Yaorgas Tobar

poderadas
; Ropraserdante de los Cenfros de Padres, Madres v
pMargarett Qrega Chico |poderadas
Hactor Tarddn Suozo [Fepresentonte del Gobiermo Regional de Valparoizo
Maria Ramirez Vasgquer Representante del Gobiemo Regional de Valparaiso

Sul Director Plonificacidn y Control de Gestidn Servicio

pASEL iy BEFeE Local de Educacitn Pobllca Los Andes

Ficardo Cilivg hrriﬂ-aud-:l Sub Director de Gastion v Desamrolla de Persoras
Uuon Pablo Romero Burgos Cocrdinadar da Infrasstructura

B Coordinodorag de  Paricipocidn v Vinculocidn
Liodith Rabuco Madero Fermtoriol SLEP Los Andes

Secrefara v Minisira de fe

2. TABLA
« Tema 1: Saludo, lectura acla anterior y objelivo de la reunién

Inicia lo reunion con el saludo a los presentes por parte del Sub Director de
Planificacian y Confrol de Gesfidn del 5.LEP, Los Andes 5. Alfred Mery Ramirez, e
infroduce los excusas por ko ousencia del Director Egcutivo gue, e encuanira en
UG reunién en Valparaiso, por lo tanto y, con relocien al P.AL, informa sobre &l
rechazo o las sugerencias presentadas por el C.0.L bajo &l argumento orentador
desda o D.EF. con respecto a la observacion, presentada, Reliere a que esta
respuesta se formalizard a través de un Doc, Oficio Inferno N® 93 y que se les hard
llegar para su archivo.

2.1 Lectura del Acta Anterior

Se manfiene el acuerdo entre los integrantas del C.0.L de gue el acla, envioda
a los coreos persondles de cada miembro, fiens una lectura previa y los
observaciones posibles, sl asi fuera el case, sean enviadas igualmente a traves de
comeo aelecirdnico. El acta de la sesion anterior &5 aprobada por unanimidad.



2.2 Objelivos de la sesion

Presentar a los miembros del C.0.L., par parte del Sub Director, 3r. Mery, 108

Objefivos y Temas a trabajar durante |a sesion, los cudles fueron solicitados

por el C.0.L. en sasidn anterior:;

- Estado de Avance Infrasstructura / Seguridad en los EE vy Jordines
Infantiles.

- Transporie 2024

« Tema 2: Desarrollo de la Reunidn

La Sra. Agurto argumenta el “por gqué" fue realizoda lo cbservacian sobre I
avaluacidn de los aprendizajes [SIMCE] principalmente, conslderado por todos los
miembros que, debiera elaborarse algin instumento antes de lo rendicion de |a
prueba, pues de ese modo, los remediales podrion estar mas coincidentas con la
mejora de o calidad de esfos.

El 5r. Ferndndez oporta a la justificacion comentando que, ante el “juicio
plblice” gue las personas “asumen” con relacion al funcionamiento de los SLEP,
fue ofra de los aspectos que consideraron para realizar la observacion al D.E.

En ese contexto, el Sr. Mery profundiza la explicacion, de qus, como aun
estomos en un P.AL de fransicién, se priorzar ofras acciones poro el fraspaso v gue,
sin duda olguna, esta mismo observacidn en un PAL 2026, debiera estar
contenida en acciones desde la unidad de Desarolle Pedagogico y Calidad de
los AprendiEzojes.

Siguiendo en el mismo razonarniento, el 5r. Tarddn, argumenta gue,
indudablemente, el frabaojo de desarroliar la mejora v calidad de los aprendizajes
daba ser el gran punio o foco de imporfancio, y no asperar a gue finalice el afo
escolor para redlizar evaluaciones que rindan elementos de mejora, su comentario
en cuanto a una reunién en que se participd con otre SLEP v gue no hablan
cumplide con los estdndares, que la gestidn no cumplio con las metas NECesanas
para el buen funcienamiento del servicio. Apunta, el 5r. Tardon o gue, o veces,
también es bueno "copior” los estrotegios de ofros servicios que, sl estan
proporcionando buenos resultados, especialmente sobre lo pedagcaico,

Para cemar el tema con respecio o los argumentos sobre lo observacion
realizada por el C.D.L. el 5r. Ferndndez aduce gue, como se analizo siempre o
macro, se observa que, estan muy bien contempladas los acciones en kas ofras
areas, por lo cual, no hubo ofras cosas que observar.

El 5r. Mery, pasa a plantear el fema de fransporte y las rutas que se disefaron

v 91 recomidos con un costo de app. $1.003.000

- Al recitir o rebagja presupuestarnia, subfitulo 22, [-] 500.000.000, el D.E y &l
equipo directivo se estd frabajondo en un *mix” de transporte enfre los
muricipios a fravés de convenios, colaboraciones v licitaciones. Es por
ello por lo que se debid ajustar las lineas de recomdo.
Se expone, asi mismo, el alto costo gue implica licitar come SLEF a
diferencia de licitar como Municipalidad

. Comenta sobre la reunidn gue tendrd el DE con las alcaldas,
especialmeante para tratar el apoyo alas familias en las distintas comuncs
con relacion ol beneficio de traslados de sus hijes @ hijos hacia sus
escuelas.

- Expone que, en espero de que, en enero &l tema presupuesio 5ea
gprobado v luego de eso se tendria que valver o evaluar,



La Sra. Agurto aporta, en relacién al terna de presupuesto, comentando que
no tan sélo aofectard ol SLEP 1o rebaja en &l presupuesio, sino que también a las
Municipalidades, la cual es una situacion compleja, aun cuando exista las buenas
voluntades desde los municipics, estas tambien deberan enfrentar clgunos ajustes
QS5 recursos, como por ejemplo, el tema de indemnizaciones o algunos
profesionales y otros vinculodos o educacidn y que salen del sisfema municipal y
en que todas estas parsanas estan con mucha preccupacion.

El 5r. Mery acota la conversacion, manifestando el compromiso existente de
los municipalidades v que se espera el frobajo colaborative conlos cuatro alealdes,
privilegiande gue, este beneficic del fransporte estd pansade o toda la poblacian
en las diferentes comunas que realmente necesiten del beneficio de traslado.

El ir. Ferndnder plantea gue el beneficio de traslado v coincidienda con el
Sr. Mery, es gque se agoten los esfuerzos por comunicar a las comunidades
educativas el sentide de que come beneficio seq para aguellos que realmente
necesiten ser acercados a sus establecimientos.

El Subdirector Mery, pone come ejemplo del como serdn las licitaciones en
Loz Andes, en cuanic a los coloboraciones de cdmo pueden llegar a concretarse
con las municipalidades, colocando el énfasis gque desde el Director Ejecutive, su
mensaje y en relacion con fransporte v presupuesto, se estd frabajondo de o
manera mas eficiente para el buen uso de los recunsas vy que fodo beneficio apunte
a los estudionteas en el temriforio.

El 5. Ferndndez advierte que aste “beneficio™ tenga lo prioidad en aguelios
estudiantes dl sector poblico, a 1o que la Sra. Agurte lloma a considerar que &l
beneficio siempra estuvo pensade a los “estudiantes en el femitorio”,
ndependientemente de si comesponde a esfablecimientos subvencionados o
privados,

El 5r. Tardén expone gue, “los privados ¥ subvencionados fienen ofros formas
de generar recursas parg cukdir este bensficie para sus propios estudiontes” al
hablar del transporte v iraslado

Lo Sra, Marta, expone su inguigtud en cuanto 4 la moddlidad o formas que
se utlicen para determinan “gquien sube al fransporte” o de comao se "salecciona a
quisnes pueden optar o este benaficia”.

B 5r. Mery expone 05 lineamientos gue, junto al D.E., busquen que los
procesos ¥ estrategias sean los comecto o los mas adecuados.,

El 5r. Tardon solicita quea antas de fin de ano esto se pueda saber.

El 5r. Mery aoporta a la conversacion, o mirada del D.E hacio aobordar estas
problematicas siempre pensando en las parsonas, en os estudiantes v por fanto, las
informaociones hocio los apoderados, opoderas, seran una de las claves poro
abordar, por ejemplo. de comao funcionard el servicio en el territorio.

La Sra. Marta apunta a que. los recursos gue 52 inviertan en fransporte, es
muchao y que se debe pensar en olras estrategias. A saber: buscar formas de volver

a contar con transporte publice: que la T.M.T., pueda ser usada en el fransporte
privado.

fe comenta en la mesa, las porficularidades de la “pérdida de la
locomocian poblica” [...) (diversas conversaciones| (...}



m u sentacion el S5r. R r

1.1. Ficha Diaognostica
v Presentacidn de lo Ficha de captura de datos en los diferentes EE. en
al territorio,
¥ Ficha gue aborda informocion desde lo Macro o lo Micro:
indicadores, criterios de evaluacion.

La Sra. Marta pregunta por &l tema de “accesibiidad universal" gue estén
gjustadas a la noma,_situgcion gue ocompofa también el & Torddn.,

El 5r. Romera explica gue, conla nueva ley s debe pensar en iraplicando la norma.

El 5r. Tardon, releva el criterio utilizado en las fichas, por cuanto enfre “regular” v
"critico”, gGué determina la urgencia de la intervenciang, por ejemplo "un enchufe
an mal estade” & algun EE. a lo que &l Coordinador de Infraestructura explica lo
referido a “licitacién por mantencicn”, contrafos gue debieran estar vigentes
durante el verano, que consideran tres ineas de postulacion:

¥ Cdlle Larga / Rinconada

han Bsteban

* Los Andes
Para fres empresas gue asuman o mantencion en las Bcuelas, Liceos v
Jardines Infartiles en:
- Areas Verces

- Alcantarliado
- Are Acondicionodo
= Ofros

1.2, Segurdod

La Sra. Marta consulta sobre 1o capturg de observacion en oguellos
establecimientos que, por ejemplo, sus patios reflejan 1 inclemencia del sol
y de como se amortiguara el dofic que puede provocar, a lo gue el 5
Romero comenta &l uso de “sombrecdoras”.

B presupussto s de $340.000.000, por lo gue tombién s& debe
trabajar en el cuidado de trabaojar en 1o eficiencia del uso de [os recursos.

Lo Sra. Marta apunta en potenciar el apoye desde las comunidacdes
en trabajos sobre provectos y gue s postule o todas aguellas oportunidades
en aste senfido existen v de @sa monerq, se colabores desde esta posibikdad
a o labor del SLEP.

La Sra. Margarett, asi mismo sentido, apela a invitar a las comunidades
escolares desde o5 subcentros y ceantros generales de apoderados
apoderadas.

Se infervienas desde el completor a lo expresado por [o3 integrantas
del CDL, en este coso desde la intencionalidad del trabajo colaborativa que
tendran los Consejos Escelares y el Conseje Local de Educaciaon que debera
ser levantado durante el 2026 en apoyo al D.E. y su liderazge en & SLEP



El 5r. Romera continua su presentacion, pasando al terma de: Seguridad en
los Establecimiantos /f Ciemes Perimeirales — Carmaras de Segunidad.

- Sa enfregan datos ¥ proyecciones de esfos.
- Presentacion de groficos segin criterios de las encuestas diogndsticos v
observacion en terena: |Buenc, Regular, Critico)

ae realzan algunas consultas al coordinador de infraestructura:

- Lo Sra. Marta comparte el hecho de que, en el teritorio tanto el invemo
como verano soh “muy crudos” v en este sentide, una lluvia fuerte.,.se
suspenden chases.... kas escuelas son espacios para ser "vividas”, asl que
sostiene que se vean todas aguelias reparaciones para que las escuelas
no se luevan, no se pase frie, no se exponga ol calor u otfras inclemencias
gue ne puedan ser la experiencia tfambién para nuastros niflos, nifas v
jovenes,

- El5r. Tarddn. apoyando al aporte de la Sra. Marta, ocota gue también la
decision de asistir o no a clases durante estos perodos criticos, también
deba pasar por la forma de coloborar gue tenga el apederado/
apoderada, pues a veces, aun teniendo kas escuelas las condicionas
optimas, no envian a sus hijos e hijos.

En esta parte de ka reunidn, se aborda &l tema de aquellos funcionarios con
cupo asignado gue se& encueniran con pragcupacidn an relacidén con: squé va a
pasar con ellos en espera de su bono de salida del sstema¥? La Sra. Aguwrio se
expiaya en la sifuacién, Lo mismao que el 5, Femdandez,

Ei 5r. Oliva, aborda las orientaciones como para las respuestas a estas personas:

- 3e ha tenido reuniones técnicas con los diferentes DAEM y el tema de la
siluacidn de estas personos. los municipios deben abordar 1o
problematica, siendo codigos del frabajo; no asi, con las docentes, los
cudles, en algunas Casos regresan d sus establecimientos de origen.

= 3& menciond la intencionafidod desde la DEP, desde el Direclor de
Educaciin POklica Sr. Egofia, de “opurar” los dineros para &l pago de
a51as personas.

El 5r. Qliva solicita informacidn a la Sra, Agurto en relacidn con estas dos
personas en particular, de manera tal realizar el seguimiento de sus casos, asi mismo
sefiala lao cantidod de pesonas en Los Andes gue estan ya idenfificada para los
corespondientes procesos,

Qe fombien se espera reunion con los gremios, en fos esfablacimienios, da
mode quea la informacidn esté legondo a todos v lodas, Bstas accionas como la
gran preocupacidn del DE., que lo informacién sea la comecta, informacion
directomente desde guienes coresponde mantensr a las comunidadss al tanfo,
de ali gque el daspliegue desde SLEP con sus diferentes subdirecciones y quienes
componen los equipos, en abarcar tode el teritorio informondo, capturando
inguistudes y ofras situaciones en el contexto de vincular ¥ hacer porticipe al
territorio.



2. PROXIMOS PASOS

v Serevisarg el tema de "declaracionss juradas” relacionada a los integrantes
del C.0.L [enviar "pantallaze” Subdirector de Gesfién y Desarrollo de
Farsonaos)

¥ 7°Sasidn, COL: 4 de diciembre, 14:00 a 1400 hrs,

&

3. HRMAS Y CERTIFICACION

Con fecha & de noviembre del afie 2025, lo ministra de fe gue suscribe certifica
que:

En el dia de hoy, a las 14:14 honas se inicio la reunion con los asistentes indicados en
el numeral primero, concrelanda de aste modo, la tercera sesion de frabajo del
Caomité Direcfivo Local (C.0.L.) junto al Sub Director de Planificacion v Contral de
Gestion deél Semnvicio de Educocion PUblica Los Andes,

Se deja constancia gue la presente acta serd remitida por correo elechonico por
parte de la Direccidn de Educacién Pdblica a los disfintos represeniantes para su
reqistra, revisidn v posterior aprobacion.

La sesion finaliza a las 146:30 horas.,



4. REGISTRO DE ASISTENCIA
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Mombre.

Firrna

Jessica Agurfo Cdceres

Eeprasentante de los olcaldes
Presidenta Comité Direclive
Local

Humberts Ramire Femdnde:z
Muhioz,

Representante de los alcaldes

Tonia Vargas Tebar

Reprasantante de los Cenfros
de Poacires, Modres Y
Apoderados

Margareft Oriega Chico

e Padres, Madres W
Apodarodos

Representonte de los Cenlkos |

Marta Ramirez Vasquez

Representante del Gohkiermo
Regional de Vaolparaiso

Hécter Tardon Suazo

Eepresantonte del Gobiemo
Eegional de Valparaise

| Alfred Mery Ramirez

Sub Director Plondficocion
Control de Gestion, Servicio
Lovcal de Fducocian Foblica
Los Andes

Ricardo Oliva Ariogado

Sub Director de Gestion v
D=mamallo de Pesonos

Juan Fablo Romero Bﬁ”r_'g*:;

| Coordinodor da inffaestructuna

Judith Rabueco Madera
Secretana
mMinistra de fe

Las aAndes, & de noviembre del ofo 202




Tabla: 7° Sesion
Comité Directive Local

b . A

W

Saludos: Director Ejecutive

Lectura Acta Anterior / Objetive de la 77 Sesion
Estado del Arte: Director Ejecutivo
-Proyecciones Afo 2024

Presentacion de ofros temas
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