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ACTA DE LA SESIOM ORDINARIA N* 3 DEL COMITE DIRECTIVO LOCAL
DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE LOS ANDES

Bl 30 de julic del afic 2025 Hene lugar la tercera sesion ordinaria del Comié Directiva
Lecal |COL) del Servicio Local de Bducacién Publica de Las An:_!as: La sesidn mrﬂ
a las 15:45 horas de manera presencial, con la Gsistencla da |as siguiantes persondas.

1. ASISTENTES

Mombre Esfamento af que reprasenta
apesanianie e o olooides
plssioahguic G sidenin Comilé Directive Local
Humberto Ramire Femandes Mufioz Representante de los alcoldes
. ﬁeprasanhurﬂu- de los Cenlros de Podres, Modres v
rum: Vargas Tobor poderd I
ie o= los Cenfros de Fa ; e ¥
}-‘mpﬂl‘ﬂll Crlego Chica Bntm:m " .
Mot Rarmirer Vésquez keprmunr-unmdaiﬁubimm Emg'iuncﬂm Volporoso
Hictor Tardan Suazo Representante del Gobiema Reglonal de Volporoso
Director eculivo Sanicio Local de Educacion PUbicd
Leanarde Vena Moy g
Ficardo Oliva Aniegada Eubdirecior de Gestién y Dasarrolio de Penancs
Al Mery Romirez Eubdirecler de Planificacidn y Conlrel da Gestidn
rafesional.  Coondinodoras  de  Parlicipocidn ¢
ljucﬁlh Babuco Modern inculackan Teritoial SLEP Les Andes
cretaria y Minlira de fe
2. TABLA

« Tema 1: Salude, lectura acla anterlor v abjelive de la reunibn

La reunidin 2 inicio con al saludo o los prasentas por parte del Direclor Ejpcutivo del
SLEF Loz Andes 5. Leonarda Vara Monmoy, odemas de convarsaciones vanodas
que confexiuakzan o ko sesion que se Bevard o efecto. Presenta o quienes
ocompafedn nuevamente en femos a informar ol Comité Draclive Local.
Subdirecior de Gestidn ¥ Desarrollo de Personas; Subdirector Planificaciin y Coenirol
de Gesfidn. Que esta tercera seddn se fendra como objelive. principalmante, la
enfrega de informacion octualizoda del procese de posicionamiento y futura
instalacian del servicio en el femitario,

2.1 Lectura del Acta Anterior

e da lecturo al acta anterior {4 da junial, la cual fue enviada praviamante por
coreo electrdnico a bos integrantes del C.0L v a quisne: comespende el adjunia
SLEP Los Andes. En vilud de esfo se reolizon ciguncs observaciones porg ser
comegidas ¥ o incluidas, ket cuoles son leidos en esta sesion. Siendo ad o
modoidad, el acla es aproboda en enonimidad

Bl 0.E. pone en confexto los femas que seran frabajados an la sesidn a partir de lo
Tabla de |a Seskdn (en exposicion diope 2)
[
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2.2 Objelivos de la seslén

Presentar ko aclualracién de infarmacion v eslade del arfe de los acciones
y propuastas que el D.E desarolia en el ferritordo: estados de avance de ks
Greas de Planificocidn y Contred de Gesfién, Gesfidn y Desarollo de
Personas, Servicio Locol de Educacidn Publica Los Andes.

« Tema 2: Prezentaclon de los dreas: Expone el Dlrector Ejecutivo
¥ Planificacién y Confrol de Geslidn.
¥ Gestién y Desarrollo de Personas
2.1. Presentacién Planlficocidn y Conlral de Gestidn (diopo 3)

Fresenic el D.E. el estado de avance que lleva el serviclo en su tase de
posicionamiento en comino a la instalacién del senvicie en el temitorio.

At mismo comenta que. se siguen frobajondo ogquelics estrategios de
vinculacién y paricipacién a nivel de gutoridades regionales y gubermamentales,
como asi lambién en o infencitn de consegulr lo colaboracion desde congrasishas,
aspeciaimente para el cpoye en la aprobocion del presupuesto para educacion,
(Diopo 4 5 y &)

En referancias a los confratociones que aparecen en ko plonlficocian, se le
indica al C.0.L gue sa sigue avonzando en ello, ol igual que &n o bdsqueda de
rasciucidn a los nudos crificos:

Escuela con asbesto
- Manfencian en espocios recreativos de estudiantes
Citras

En cuanta ol Jardin infontl “Poraliios", se estan resolvienda algunos aspactos
de JUHJL, en problemdticos de los espacios da cocing,

Sobre esle confexlo. lo Sra. Aguro se explayo en este senlido por su
expariencia en el ambito pre escolar, aportando @ ko expuasto por el drechor
ejeculivo al respecto.

B & Ferndndez. plontea, denfro del mismo sentide de praccupacion, el
temo de |as fosas sépficas en algunos establacimientos.

El 5. Torddn, instala la infermocién sobre ol abastecimienio de agua potable
en olgunos lugaras o frovés de lo APR y gue en algunas localidodes son
administradas por las mismas comunidadas,

La Sra, Marta, cambio el foco de interds, levando g lo paorticipacion del
diractor ejecufivo y del COL hocio la reflexidn sobre |os kderozgos que desamolan
los diferantes directoras y directores en los establecimientos en cuanto a como se
perfeccionan an estas competencios y de sobremanera, en cdmo se bes prepara
para o resalucian, por ejemplo, en este tipo de situaciones "domésticos”, infernas
en cada escuela o icea,
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Es asl. que pone como sjemple ol Uceo Repiblica de Argenfing, con
ventanas en pesmos condiciones, que recuerda gue desde que elia estudio en ese
lugor que estas ventanas siguen sin ninguna mantencidn, Como preccuparse de

que se le: prepare en lo aulogestidén y especidimente en lo relacionaodo con
infraestnaciung,

La Sra, Agurio. coloca la atencldn en &l comentario realizado, sobre los
competencios de los directoras y direcloros, exponiendo que unos de los foclores
incidentes an esta problemalica, es lo exslencia de mucha "burocracia” para
resolver eslos dificullodes desde la adminishacidn hacio los establecimientos
educacionales, De ese modo, pide a sus colegas, tener en cuenta que no lodo se
podrd confrontar hacia el servicio y de querer laner resoluciones en fodas las oreos
que deberd asumir el 3LEF Los Andes,

Del mismo mado. Don Héclor manifiesta, el gue no se emilan juicios de valar
respecto de la gestidbn que puedan tener o no los Direclores/ Directoras en sus
establecimiantos.

Es osi que el direclor ejeculive, explica lo modalidad de llenade da ficha
sobee infraesiructung, la cuol hosto este momento de |a sesidn, estd en un 40 % de
carga en el ssterma.

La Sro. Margarett, como representanle de Apoderodos /Apoderodas,
Padres y Madres, comenta el céma han ido subsanando los frabas burocraticos del
sisterna y de cémo elcs v ellas, en la mayoria de los casos, solucicnan rapidamente
el problema, moyortadomente por el compromiss Que exste desde los
apoderadasfapoderadas, En esle mismo sentido, y desde el compromiso de los
podres y madres, esta lo preocupacidn por los foctores incidentes en los contexios
escokares, onte lo Inseguidod y vuinerablidod de derechos . como asl misma de
los deberes que se estd perdiendo, sobre fodo en lo referente al respeto a ko
auioridad.

El director ejecutive desarrolla ka idea de una polfica plbdica y de cdmo
poder frobojar una plonificocion estratégica que se proyecte en el Hempo
medianfe proyectos o lorgo plozo. Proyectos que perduren en el fiempo, su
confinuidad, lo mejora continua, independiente del goblermo o cargo del pak.
Hablar de un Proyecio Pok en Educacion.

luege de esia reflexidn, manifiesta que, en su recomido por los diferentes
establecimienios, hay varias comunidades que mantienen climas de convivencia
favorables, no obstante, implica estar pendientes y en prevencion de mantener y
fartalecer el “horizonte coman™ de los estoblacimiantos. Tarmina an este punia, con
lo expresidn: Tanio los Directores /Directoras como asi mamo, los Docantes Tutores
Jlefas, Jefas son un elemenio clove porg bos espacios protegidos y de sana
COnvivencia,

Hace rafarencia a ios concunos o Direcciones en los comungs de Calls
Larga y Binconada.

Don Ramiro planlea e lema de fransporte, especialmante &l vinculade a
z2onas rurales, especiamente en el lema de segundad.
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El director ejeculive prasento las dioposifivas que, desde Planificacian y
Confrol de Gestion don respuesta paro olgunas inguisludes de los integronies del
CDOL. Es o5l que Don Leenardo solicito el opoyo en idenfficor a posibles ofarentes
paro e sarvicio de fronsporte, este, mirondo como la evolucidn a kis condicionas
para la licitacion. Explico, el porgué del servicio de korsporle el serviclo local de
educaocidn no cometpondero ser una "obligocidn®, dno que debo ser mirodo
coma un “beneficle™ y pora elle serd necesorlo indlalor esta miroda, rechaniar io
"cultura” del iraslado de los esfudianias. Por lanio, t& aild persando en un tslema
frencal de servicio de trarsporte.

La Sra. Agurto menciona que, al no existr lkncomocidn colecliva como por
ejemplo, an Santiago. exislen varo: elamentos que hacen que esla necesidad y
etpecioimanta para las acthidodes curicularas sea bien pensada y famibién por &
sentido de dor segundad a las familias,

Los infegrantes del COL comsensuan en la necesidod de revisar y buscor el
bolance mdas apropiode a este nudo critico, rabajando en propuesios pora elio.

B director gjecutiva explica la forma da keitor, comparando con &l sisterna
de iicitacidn que tienan ks mineras an la zena.

En el terna de contrataciones. el direcior ejecutivo indico que, yo o partir de
la praxima sesién del Comité Direclive Local padiames estar contando con airas

subdirecciones en el servicio,

te da o conocer g lorma gue & fendrd de licitar bo plotaforma de
remunercciones, la cual se eslimo el levaniomients porg oprozimodomenta k= 18
de ogosto, realzando o primena prueba en sepliembre del afio en curso,

se exphoa el como ¥ a guignes se les pogord en plonfilo complementonia:
Por ejemplo, Educadonas Diferenciales

LE explica, igualmente, gl senfido de ko inversidn en tronspore (31800000,
App.]. sobre o cual el 5. Tardon realizo ung rdpido "ecuacion” o respecio del
gasio en tronsporfe sobra ko cual & S, Mery, Subdirector da Planificacién y Confrol
de Geslion le presenta los dolos por los cuabes se esild frobajando en el deedfio dal
frangparte, a saber: Bl cdlculo en base ol kiomeiroje [ distoncio del recomido. B
director ejeculivo, vuelva a solcitor el opoyo en relacion o oferentes en la zona y
tener la posiclidad de fransitar a la estandarizocian de la calidod del servicio,

B D.E.. Don Leonardo avanzo en ef comentario de lo que se estd rabajando
para la eloborociin del PAL v PEL en su fase da desarolio 2025 v de o fose de
comtruccidn para ef 2024,

£l director ejecutive da cuenia sobre el Encueniro de Directores y Directons,
en donde la 5ra. Agurte v el ¢, Fermdndez accedianda a ka invitacidn recizoda ol
CDL, dieron sus felicitociones por ka farma de organizor ¥ llevar odelante & evania,
destocando, ka Sro. Jessica, o esfrategio de acercamienio que aska uhlizondos al
SLEP sobre todo en la cercania, ko participocian, la llegoda que se ha tenido a las
comunidades educalivas. En el misme sentido, el 5. Farmdndez, comenta que,
desde su miroda an ias comunidades, observa gue, an &l proceso de instalocidn
del servicio, s& ha insiclade lo ranguiidad v ko blsqueda de compromsos en
apoyary colaborar con &l combile. S8 ve una précilca seda y muy profesonal,

Lo fro. Agurio consulfa solre lo posibllidod de reunir o los orgonizociones
gubernamenioles: Alcoldes, concejoles para gue eslén infermodos de ko que
coma SLEP v su liderazgo se ho hecho hosto choro en este contexto de
profesionalismno y compromise con al lerilanis
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E DE. presenia algunos occlones en ese aspecio mencionado por la Sa.
Agurto, coma, por ejemplo. levantar la erganizacidn y concrecidn de convenios v
compramises o fraves de Angloamerica y sus proyecios en los establecimientas, los
didlogos cumiculares. la parlicipacién en los consejos de Rinconada y Cale Larga.

La porticipocion de grupos maosivos que se generard a avés del Greg de
Forlicipacidn v Vinculacibn Tertodal da respuesia o la pragunta gue realiza don
Héctor, en cuanfo o sumar o los comunidades educalivas v forfalecer la
infarmacian sobre al sendcio an astos dmblics, especialmente paro la compransidn
del combio en ko adminisiracidn educocional.

S onoliza ko diopositva referda a les concursas cemodos: 38 T, gue, de no
ser lenodes, eslo pasaran a concursos plblicos (abiertos), oproximadamente en
ochubre, v de ase mado, enfre enaro vy marzo, contar con el poblomienta necesario
de luncionamiento del servicio locaol de educocion. Explicitando qué, de pasar o
concursos ablertos, se plerde ko posibiidod de que Ingrasen personas del ferritora,
no obstante, el DE clarfica el relevar bos competencias profesionales para los
corgos en aguelles que estén postulando a los diversas dreas

El %. Femdndez pregunta en ese senfido de scémo esta observodo el DE
en lo parficuloridod de los estoblecimientos educocionales, e lema de s
dotocionest, asto enreferenclo a ks visitas gue yo ha realizado, principalmenie de
la proporcion canfidod de docentes y asstentes de educacion, relacidn, canfidad
de estudiontes, alo cual se le responde gue, 1@ viene haciendo el andlisis y revisidn
de este factor denfro de un panorama adn muy general al respecta,

Bl 5r. Torddn, pregunta sobra & sentido de;! "inciusidn laboral™, B DE. comio el
subdirectar de Gestidn y Desarollo de Personas, 3r. Olivo, explican ko ralocionodo
al 1% de esie tema en &l senicio, en @l raronamiento sohre confidod de horos,
pesonal contralada y ofros,

Clue sa esid en sspera del Ofimo decrelo alcaldicie v ko relocidn o genfe
contratada al 2025, especificomante ko otencién en ol astaments aistentes de
educackin,

Oiros YVanos:

1. LaSra. Agurlo reciza la consulla refacionada o los espocios del CRA que
estan al intedar de los establecimientos v de se siga polencanda su
vinculocion con los Biblotecas Municipales,

2. Solicihud de fechas de visitas a los Jardines Infanfiles v de conocer camo
serd ka gestion para la provision de materdales qua estos nacesitan.

se expica ko modaolidod de licilacidn que e fendrd, confralacion de
surminisinos ¥ que serdn los mismos establecimientos v jordines quisnes
hagan legor kas reguerimientas necesanios pora su buen funcionamisnto,
relevando de esia forma el lidarazgo v gestion de coda directar o
diractora. Eslo serd atendido de manera centrofzoda en el SLEF, dando
énfass a la racionalidad de bos “flempes” pora las diversos soliciiudes.

Enire oclubre v noviembre se espera confar con el conbralo de
suminislros. Esperando odemds levantar ko exstencia de un equipo de
"amergencia® pora fales efectos.

Lo 5ra. Morta ogrodece lo frorsporencia v honestidod de 1o
presentado en esto sasiin
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3. PROXIMOS PASOS

¥ Combio de fecha y horavio de los sesiones del COL: Por unanimidad, 5
acuerda combior desde el midreoles ol jueves: cambiar de 15:00 a 1 7:00hs.,
por el horario de 14:00 a 45:30 hs.

* 4" Sesidn, COL: 21 de agosto, 14:00 a 15:30 hs.

4. FIRMAS Y CERTIFICACION
Con fecha 30 de julio del afie 2025, la minsira de fa que suscriba cerfifica qua:

En el dia de hoy, o los 15:40 horas se inicid ko reunidn con los asistentes indicados en
el numeral primers, concretonda de este mado, la lercera sesidn de rabaic del

Comilé Dreclive Local [C.0.L) junte ol Directive Ejecutive Servicio de Educacion
Fobdica Los Andes.

La dajo constancia que ka prasente oota serd remifido por coreo electrdnico por
parie de lo Dreccién de Educocion PObica a kos dslintos representanies posa su
regisiro, revisan y posterior oprobacidn.

Lo sesion finalmo o las 1740 honos,
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5. REGISTRO DE ASISTENCIA

Al oo b parays e

LOS
ANDES
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Nombre Frma

léssica Agurdo Cdceres

Rapresenfante de los alcaldes

Presidenta Comilé Direclive
Local

Humberto Romio Femdnder
Mufioz

Eepretsenionie de oy olcoldaesy

Representanie de los Centm
de  Podres.  Modres
Apoderados

Tania Vargas Tobar I

Margarelt Crega Chico

Eopreseniante de los Cenlfrod
e Padras, Mackas ¥
Apaderados

Marla Romirez Vasgquer

Represenfante del Gobiemo
Fogioral de Yalporoso \ g
k

Héclor Tardén Soaro

Represenionie del Gobiemo
Regional de Valparaisn

Leonardo Vena Manftoy

Orecior Eeculiva Jarvicio
Local de Educacdn Plblica
Los Andes

Judith Robuco Madera

Secratario
Minisira de fa

Los Andas, 30 de julio del ofio 2025
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